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CONFERENZA UNIFICATA

Parere sul Piano Triennale Formez PA 2011-2013 ai sensi del decreto legislativo 25 gennaio
2010, n. 6
Parere ai sensi dell'articolo 4, comma 2 del decreto legislativo 25 gennaio 2010, n. 6

Repertorio atti n.4 ¢ /CU del 18 maggio 2011

LA CONFERENZA UNIFICATA

nella odierna seduta del 18 maggio 2011
VISTO larticolo 8 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281;

VISTO Trarticolo 4 del decreto legislativo 25 gennaio 2010, n. 6 recante “Riorganizzazione del
Centro di formazione studi (FORMEZ), a norma dell’articolo 24 della legge 18 giugno 2009, n. 69'il
quale prevede al comma 1 che il Presidente di Formez PA presenti, in sede di approvazione del
bilancio, al Dipartimento della funzione pubblica un piano triennale, contenente le eventuali misure
di riorganizzazione interna dell'lstituto, le attivita strategiche per il raggiungimento delle finalita
istituzionali e I'indicazione delle risorse finanziarie necessarie per la loro realizzazione nell’arco del
triennio;

VISTO il comma 2 del predetto articolo 4, il quale prevede che il Ministro per la pubblica
amministrazione e linnovazione, acquisito il parere della Conferenza unificata, la quale deve
esprimersi entro trenta giorni dalla presentazione, approvera il predetto piano triennale entro
sessanta giorni dalla presentazione;

VISTA la nota prot. n. 28090 del 4 maggio 2011, con la quale il Dipartimento della funzione
pubblica ha trasmesso il piano triennale indicato in oggetto, ai fini dellacquisizione del parere della
Conferenza unificata,

VISTA la nota prot. n. 2435 dell’11 maggio 2011, con la quale il suddetto piano triennale é stato
diramato alle Autonornie territoriali e locali per 'avvio dell’iter istruttorio;

CONSIDERATO che, in sede di riunione tecnica tenutasi il 17 maggio 2011, il coordinamento
tecnico delle Regioni in materia di affari istituzionali e generali ha espresso in linea generale un
sostanziale apprezzamento sui contenuti del Piano triennale Formez PA 2011-2013, confermando,
con riguardo alla Priorita strategica 5 "Capitale umano”, 'interesse delle Regioni alla cooperazione,
attraverso progetti condivisi, per la predisposizione di nuove metodologie nel campo della
selezione e formazione del personale e della gestione delle risorse umane, alla luce delle
modifiche al Titolo V della Costituzione;
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CONSIDERATO che nella medesima riunione 'ANCI, in relazione alla Priorita strategica 4
— “Competitivita territoriale” del Piano triennale Formez PA 2011-2013, ha segnalato la necessita di
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CZONFEHENZA UNIFICATA

prevedere, nellambito delle azioni formative riguardanti il personale della Pubblica
amministrazione, una maggiore attenzione circa l'aspetto delle competenze  manageriali,
parallelamente a quelle di tipo giuridico, esprimendosi favorevolmente in termini generali sui
contenuti del piano in questione;

CONSIDERATO che il Presidente di Formez PA, nel corso della stessa riunione, si € reso
disponibile a modificare i contenuti della Priorita strategica 4 del piano triennale in oggetto, come
richiesto dal’ANCI ed approfondire l'interesse prospettato dalle Regioni circa le nuove metodologie
nel campo della selezione e della formazione del personale;

CONSIDERATI gli esiti dell'odierna seduta di questa Conferenza, nel corso della quale le Regioni
e la Autonomie locali hanno espresso avviso favorevole;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

ai sensi dell’articolo 4, comma 2 del decreto legislativo 25 gennaio 2010, n. 6, sul Piano Triennale
Formez PA 2011-2013 pervenuto il 4 maggio 2011.

Il Segretario Il Presideffte
Cons. Ermenegilda Siniscalchi On.le Dott. Rafffagle/Fitto
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