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PARERE SULL’AGGIORNAMENTO 2012 DEL PIANO TRIENNALE FORMEZ PA
2011-2013 AI SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 25 GENNAIO 2010, N. 6

Per quanto riguarda la prima finalitd e priorita strategica individuata nel Piano

triennale, - AFFIDABILITA E RENDICONTABILITA - si sottolinea la totale assenza di

coinvolgimento dell’ANCI nell'insieme delle attivita connesse alla “verifica dei risultati
raggiunti e del le criticita emerse nell’applicazione del D. Lgs. 150/2009 con particolare
riferimento all’introduzione del ciclo di gestione delle performance nelle amministrazioni

centrali, regionali e locali”, da realizzare in collaborazione con il DFP e CiVIT.

In merito occorre sottolineare che I'ANCI, sulla scorta del Protocollo sottoscritto
con il Dipartimento della Funzione Pubblica il 9 ottobre 2009, ha realizzato una serie di
attivita (sperimentazione dei modelli di rilevazione della performance, definizione delle
linee interpretative della Riforma) per accompagnare gli Enti locali nel percorso di
attuazione del D.lgs. n. 150/2009.

Ai sensi di quanto previsto dallo stesso Decreto 150/2009, (comma 2 dell'art. 13)
I'Associazione ha sottoscritto poi, nel settembre 2010, un Protocollo di collaborazione con
la CIVIT, istituendo un tavolo tecnico permanente di confronto, per esaminare i problemi
connessi alla valutazione della performance di ogni amministrazione e assicurare un
corretto adempimento delle disposizioni in tema di trasparenza, nonche’ garantire

adeguati standard dei servizi pubblici resi ai cittadini dalle Amministrazioni comunali.




Allo stato attuale, procedendo sulla strada gia intrapresa, condividiamo l’esigenza
di comprendere lo stato dell’arte relativo all’attuazione della Riforma attraverso il
monitoraggio sull'attuazione dei cicli di gestione della performance da parte dei Comuni.
Su questo fronte, I'ANCI ha gia raccolto una cospicua mole di documentazione inviata
dagli Enti; ovviamente il lavoro di analisi ¢ molto complesso e particolarmente oneroso e
richiede notevoli risorse umane e materiali per poter procedere all'analisi della

documentazione prodotta da un campione rappresentativo degli 8100 comuni italiani.

In considerazione del lavoro fin qui svolto dall’ANCI, riteniamo dunque fondamentale un

coinvolgimento dell’Associazione su tutte le attivitd concernenti la verifica dei risultati

raggiunti e delle criticita emerse nell’applicazione del D. Lgs. 150/2009 negli Enti Locali;

in particolare riteniamo fondamentale:

- prevedere l'inserimento dell’ANCI nel paragrafo in cui vengono individuati i possibili
partnership (pag. 37)

- prevedere una attiva partecipazione al progetto in via di definizione avente ad oggetto:
"Gli strumenti di programmazione degli Enti Locali per la definizione del piano delle

performance’, commissionato da DFP/CIVIT e destinato alle Amministrazioni locali

(pag. 59).




