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CONFERENZA DELLE REGIONI E DELLE PROVINCE AUTONOME

IL BEEGRETARIO GENERALE

Prot. n. 4457/DES-9AF Roma, 3 ottobre 2013

Cons. Roberto G. Marino

Segretario della Conferenza Unificata
ROMA '
statoregioni@mailbox.governo.it

Oggetto: Commissione tecnica paritetica per P’attuazione del federalismo fiscale.
Sostituzione rappresentante regionale.

Con riferimento all’organismo in oggetto, si prega di voler sostituire il Dott.
Mario Aulenta, della Regione Puglia, con il Dott. Angelosante Albanese, Direttore
dell’ Area Finanza e controllo della medesima Regione (tel. 080/5404110; e-mail
a.albanese@regione.puglia.it), di cui si allega curriculum vitae.

La sostituzione si rende necessaria in quanto il Dott. Aulenta non & piu in
servizio presso la Regione Puglia.

Con i migliori saluti.

Marﬁllo m@;ﬁ

All.: c.s.

CONFERENZA DELLE REGIONY E DELLE PROVINCE AUTONOME - VIA PARIGI, 11 - 0O185 ROMA
TEL. O6/488B291 R.A, - FAX 06/4BH1658 - WWW.REBIONILIT - E-MAIL: CONFERENZA@REGIDNIT
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FORMATO EUROPEO
PER/FL CURRICULUM
VITAE

[NFORMAZIONI PERSONALI

Cognome € Nome
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalitd
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da~-2)

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo diimplego

« Principali mansioni @ responsabiita

+ Date {da—2a)

» Nome @ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

«Dale (da-2a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o sellore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni responsabifita

+ Date (da~3)
+ Nome ¢ Indirizzo de! dafore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
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ALBANESE ANGELOSANTE
Via Giovanni Gentile n. 52 - Bari
080/5403574

080/5404586
a.albanese@regione.puglia.it

ltaliana
03105!1_964

Settembre 1983 — Agosto 1985
Ministero delia Difesa - Accademia Militare di Modena

Pubblica Amministrazions

Allievo ufficiale - Frequentatore Corso

Frequenza di due anni accademici presso I'Accademia Militare di Modena con insegnamento di
malerie universitarie 6 professionali-militari. Classificato 5° su circa 320 alflievi ufficiali nella
graduatoria generale del frequentatori det 165° Corso @ 1° su 27 nella graduatoria refativa agli
allievi ufficiali frequentatort della speclalizzazione di appartenenza (Corpo di Amministrazione
dell'Esercito)

Settembre 1985 - Agoslo 1987
Ministero della Difesa ~ Scuola di Applicazione deflEsercito di Torino

Pubblica Amministrazione
Softotenente in s.p.e. — Frequentatore Corso

Frequenza di due anri accademici presso la Scuola di Applicazione dellEsercito in Torino con
insegnamento di materie universitarie e professionali-militarl

Seftembre 1987 ~ Agosto 1989
Ministero della Difesa — Legione Carabinieri di Chiell

Pubblica Amministrazione :

Tenente in s.p.e. — Capo ufficio matricola e traltamento économico di quiescenza

Gestione previdenziale e matricoiare del personale della Legione con particolare riferimento ala
Niquidazione del trattamento pensionistico ordinario & privilegiato, deil'equo indennizzo a seguito
di infermita riconosciute dipendent per causa di senvizio e della indennita di buonuscila

Settembre 1989 — Agosto 1981
Ministero della Difesa - Accademia Militare di Modena

Pubblica Amministrazione

9zZ38+5B820



£ + Tipo di implego
+ Principali mansioni & respansabilita

+Date (da-2)
« Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
: « Tipo di impiego
« Principali mansioni & responsabilita

- Dale (da-2)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavora

+ Tipo di azienda o settore

- Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

* Dale {(da—2)

» Nome e indirizzo del datore di

: lavoro

» Tipo di azienda o setlore

= Tipo di impliego

« Princlpali mansioni @ responsabllita
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Tenente in s.p.¢. = Comandante di plotone allievi ufficiali
Responsabiita del'addestramento e della formazione militare e professionale — con incarichi di

docenza nelle malerie tecnico-professionali - di un plotone allievl ufficiali (circa 30 allievi)
durante [a loro biennale permanenza presso {'Accademia Militare di Modena

Settembre 1991 — Ottobre 1999 .
Ministero della Difesa = 9° Reggimento Alpini in L’Aquila

Pubblica Amministrazione

Capitano in s.p.e. = Capo del servizio amministralivo e capo gestione del denaro

Responsabilita, ai sensi del D.P.R. 107611976, della gestione amministrativa (contabifita del
denaro e dei materiall & refativi rendiconti), delle procedure di gara per Pacquisizioni di lavori,
beni e senvizi sla mediante formali procedure confratiuall ovvero 2 mezzo di acquist “in
economia’, della attribuzione ¢ della erogazione del frattamento economico di servizio al
personale nonché del servizio cassa deli'ente militare con custodia dei fondi ed emissionl dei
fitoli di riscossione e pagamento. Tal funzioni sono state assicurate sia presso la sede stanziale
sia in occasionl delle numerose atfivita addestrative ed operative sia in ltalia (Vespri Siciliani)
che allestero (Bosnia-Herzegovina)

Novembre 1999 ~ Seftembre 2009
Comune di Bitetto - Bitetlo (Ba)

Pubblica Amministrazione

Funzionario Clg, D3 — Respansabile Seiore finanze, ragioneria, palrimonio, fribui € economato

Complfi & responsabilita previste dalfordinamento finanziario e contabile degli enti locali (D. Lgs.
267/2000) e da altre norme speciali per la figura def responsabile del senvizio finanziario nonché
quells previste dalle singole leggi tributarie per i responsabile defla gestione delf(Cl, della
TARSU, della TOSAP e della ICP e dei fribut comunali in genere. In particolare nelia materia

 contabile & responsabile delia predisposizione dei bilanci di previsione ¢ delle sue veriazioni, dei

rendiconti € delle verifiche tese ad assicurare la salvaguardia degfi equilibri di bilancio nel corso
della gestione. E' responsabile della veridicita delle previsioni di enlrata e della loro compatibilita
con le spese prevists, Predispone le deliberazioni di approvazione delle tariffe ed aliquote dei
ributi comunall provvedendo 3 quanfiicame getlito anche in relazione alla prevedibile
evoluzione della base imponiblle. E responsabile. del monitoragglo della gestione ai fini del
conseguimento degli obiettivi posti dal patto di stabliita interno con funzioni propositive nei
confronti degli organi di govemo nel caso in cui il monitoraggio evidenzl delle criticita in ordine a
tale conseguimento. Effeltua le dichiarazioni fiscali per conto dell'Ente (Mad, 770, Mod, IVA,

IRAP, ecc.) ed elabora ed invia | dati refativi alla “Relazione ed al conlo annuale del personale’
di cui al D Lgs. 16501, Assicura gl adempimenti quale soslituto dlimposta. Sovrintende alla
gestione del servizio di Tesoreria effetiuato da istituto di credito con emissione dei relafivi fitoli di
riscossione @ pagamento. Adolta le delerminazioni gestionali relative ad eniraie & Spese
afferentl 2 materie afiribuite al proprio Setiore nonché esprime pareri di regolarita tecnica ©
contabile sulle proposte deliberalive da sottoporre al Consigllo ed alla Giunta comunale. Cura i
rapporti con gli organi di conirollo sia estemi (Corte dei Conbi) che interni (collegio dei revisori
det conti & nucleo controllo i gestione). Predispone gli aggiornament al regolamenti comunali in
materia contablle e fiscale. Per quanto attiene i tributi comunali & responsabile della gestione
degli stessl. Softoscrive gli avvisi di accertamento e liquidazione, dispone i rimborsi, rende
eseculivi i ruoli. Gestisce, in via diretia, il contenzioso bibutario, costituendosi in giudizio e
depositando le controdeduzioni avyerso i ricorsi in C.T.P., partecipando alle pubbliche udienze
di iraftazione di ricorsi e sottoscrivendo, ove necessario, gli atii di appello avverso senienze
sfavorevoli della C.T.P. Sottosorive |¢ convenzioni e cura rapporti con Fagente della riscossione
ai fini della atfivita di riscossione ordinaria e coaltiva dei ributi comunali. Per quanto affiene il
patrimonio sovrintende alle atiivita di inventariazione dei beni comunall ed al'agglomamento
annuale dellinventario 2 seguito dei fatli di gestlone sia di ordine finanziario che per altre cause.

Settembre 2009 - Maggio 2011
Regione Puglia

Pubblica Amministrazione
Dirigente — Responsabile de’Ufficio Bilancio nell'amblio del Servizio Bilancio & Ragloneria -
Cura e gestisce le affivita inerenti & :




« Date (da~-2)

» Nome e indirizzo del datore di

layoro

» Tipo di azienda o setfore

+ Tipa di implego

= Principali mansioni e responsabilita
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- Bilancio di previsione annugle e pluriennale & legge connessa; - legge finanziaria reglonale;

assestamento e variazioni di bllancio & legge connessa;

- dlassificazione dei capitoli di entrate e di spesa. Codificazione SIOPE;

- Rendiconto finanziario, legge connessa & relazione tecnico-finanziaria in accompagnamento al

rendiconto;

. variazioni di bilanclo e variazioni compensative;

- relazioni trimestrall di cassa;

- previsioni e moniforaggio dei dali di cassa;

- adempimenti procedurali monitoraggio dei vincoli del patto di stabilita e predisposizione della

cerlificazione annuale; :

- gestione dei conti di tesorerla;

. alfivita di verifica delle refazioni tecniche e pareri coperture finanziarie progetti di legge: .

. gestione del progetto conli pubblici territoriali. Controllo finanziatio e contablle sugl enfi

strumentali e sulle societa partecipate;

—2 rapporti con fa Banca d'ltalia e con la Corte dei Conti per relazione annuale ex art. 3 legge n.
0/1994;

- gestione sislema informativo della contabilit3 regionale;

- rapportl con il Tesoriere e verifica delia convenzione di tesoreria;

. sistema Informativo contabile & rapporti con ff Servizio Controllo di Gestione;

- partecipazione al tavoli fecnici stato-regioni ed interregionali nelle materie di compelenza
dell'ufficio.

Colfabora, altresi, con VArea di riferimento per la predisposizione del bilancio di direzione €
funzioni collegate al confrollo di gestione.

Maggio 2011 ~Dicembre 2012 e da Gennaio 2013 a tufoggi ad interim
Regione Puglia :

Pubblica Amministrazione

Dirigente - Responsabile del Servizio Bilancio & Ragioneria

Cura e gestisce le attivita inerenti a:

- Elehorazione del bilancio di previsione annuale e pluriennale, assestamento & variazioni al
bilanci:) di previsione e leggl connesse. Rendiconio e legge collegata. Legge finanziaria
annuaie.

~“Tenuta delle scrilture contabili e gestione del sistema informativo contabile.

- Classificazione del capitoli di entrata e di spesa. Conlrollo codifica SIOPE.

- Rapporti con la Banca d'ltalia & la Tesoreria Regionale.

- Gestione del conto corrente postale e relativa convenziene.

- Rapport con la Corte del Conli In maleria di contabilita regionale.

- Gestione de! progetto Conti Pubblici Terrltoriall.

- Supporta tecnico alforgano politico e partecipazione alle atlivita della Conferenza del
Presidenti delle Regioni e defla Conferenza Stato/Regioni nelle materie diinteresse,

« Adempimenti procedural, monitoraggio e certificazione annuale In relazione al patto di stabilita
interno.

- Monitoraggio dei flussi di entrata. Accertemento contabile delle enbrate ed ‘emissione delle
reversali di incasso. 2

- Gestione dei prowvisori di entrata e di uscita & regolarizzazione delle carte contabili.

- Verifica degli impatti contabil derivanti dai decretl attuaiivi della L. 42/2008 con pariicolare
iferimento alla armonizzazione dei bilandi ed 2l federalismo fiscale.

- Gestione, verifica ed aggiomamento dell'anagrafica dei debitorilcreditori.

- Esame del referti tacnici per la copertura finanziaria dei disegni di legge. Verifica di regolarita
contabile ed atlestazione di copertura finanziaria degli atti amministrativi.

- Registrazione delle liquidazioni di spesa ed emissione degll ordinalivi di pagamento anche con
iferimento alle competenze mensill del personale regionale.

- Costituzione del fondo economale e verifica rendicontazioni del Cassiere Cenfrale ai sensi
degli art. 85 € 86 della L.R. 28/2001 e S.mii,

- Adempimenti in materia di versamento delle ritenute fiscali e degli oneri contribufivi relative
dichiarazioni del sostituto di imposta. Adempimenti in materia di IVA. :

- Predisposizione ed emanazione di circotarl in materia di contabilita regionale. Consulenza




+ Date (da~a)

» Nome ¢ inditizzo de! datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seltore

) = Tipo di impiego

« Principali mansicoi & responsabilita

FORMAZIONE

» Date (da-8)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

« Date (da—a)

- Nome e {ipo di istituto di istruzione
o formazione

« Qualifica conseguita

» Dale (da-a)

« Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

+ Capacita di fettura

« Capacita di scritura

- Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

« Capacita dileltura

« Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale
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tecnico-contabile in favore dei Servizl regionali.

- Procedure relafive alla gestione dei prestili,
_ - Gestione del debilo in ammortamento compresa la finanza derivata e quantificazione oneri da

iscrivere nel bilancio di previsione.

- Limite dl indebitamenta.

- Rapporti con le agenzie di rating.

. A cura delle Ragionerie Provinciali verifica delle rendicontazioni presentate dagli enti
beneficiai di” contribuli regionall ¢ rilevazione dei crediti non riscossi affidati dai Servid
competenti al Servizlo Contenzioso Amministrative.

- Ceriificazione dei credili ex arl. 9, comma 3 bis, L. 2/2009.

Da Gennaio 2013 a tutfoggi
Regione Puglia

Pubblica Amminisirazione

Direttore dell'Area Finanza e Controli

Cura e gestisce le attivita inerenti a:

Presidia le polifiche di programmazione, aflocazione e controllo delle risorse finanziarle,
economiche e patrimoniall necessarie al pieno dispiegamento delle strategie, dei programmi
delle azioni, del servizi e dei progetti finalizzatl al raggiungimento degli obietivi generali ©
settorall del govemno regionale.

1978 - 1983
Liceo Scientifico Statale Scacchi - Sezione staccata di Bitetto

Diploma di Maturita Scientifica con votazione 56/60

Marzo 1989
Universita degll Studi dl Torino

Laurea in Economia & Commercio con volazione 105/110

Ottobre 1992
Universita degli Studi di Modena

Laurea in Giurisprudenza con votazione 106/110

INGLESE

Indicare il livello: buono
Indicare il livello: buono
indicare il livello: buono
FRANCESE

Indicare il livello: bucno

Indicare il livello: buono
indicare il livello: buono

9229eP588080



113

CAPAGITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE, PROGETTUALIE

MANAGERIAL!

ULTERIORI INFORMAZIONI

Bari, 23 settembre 2013
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Le esperienze lavoralive maturale e la formazione ricevuta, unitamente ad una caratieriale
predisposizione ali'ascolta ed al confronto, hanno determinato un adeguato sviluppo di capacita
o compelenze relazionali. Le esperienze in campo militare con la organizzazione € 1a
partecipazione a numerase atiivita addestrative ed operative anche in ambito interforze ed
intemazionale ha comporfato la nacessita di un cantinuo confronto con operatori portatori di
proprie identta culturali 8 professionafi. La ativita espletata quale responsabile del servizio
tributi de! Comune di Bitetfo ha contribuito ad affermere ulteriormente |e capacita relazionali con
ciferimento alla gestione dsi rapporti con | contribuenti & loro consulenti, L'ativita di responsabile
dellUfficio Bilancio della Regione Puglia comporta una costante alfivita di confronto © supporto
alle strutture regionali

Sin dallinizio delta attivita nefla pubblica amministrazione le varie posizioni ricoperte hanno
comportato 1a responsabifita del coordinamento & della amminisirazione de! personale
dipendente. Le specifiche discipline traltate durante Fesperienza lavorafiva (contabilita e tribufi in
particolare) sono caralterizzate da un quadro normaivo particolarmente instabile
conseguendene la necessita di un continuo aggiomamento da irasterire quindi al personale
dipendente, Costente & noltre la necessita di reingegnerizzare i metodi 8 le procedure di [avoro,
esigenza che a volte si manifesta in ragione della innovaziorie tecnologica che interessa gli
strumenti di lavoro. In tale contesto risulta premiante la capacita di individuazione dei percorsi
amauinistratlvi ed organizzativi che massimizzino le performances delle unita organizzalive
affidate

Ha falto parte, anche in qualitd di Presidente, di numerosi segg! di gara od in diversi comuni
(Comune di Bitetlo - affidamento del servizio di tesoreria, gestione del rifiu solidi urbani,
gestione entrate tributarie, ecc.. Comune' di Grumo Appula — affidamento del servizlo di
lesoreria; Comune di Conversano — affidamento riscossione caatliva enirate iributerie)
Presidente di Commissione giudicatrice in un CoNcorso pubblico per I'assunzione din 1
istrutiore cantabile pressa il Comune di Grumo Appula (2009) _

Nomninato Commissario ad acta dal T.ar. di Lecce nelambito del giudizia di ottemperanza per
Pesecuzione di un giudicalo nei confronti del Ministero dell'Economia & delle Finanze -
Comando Guardia di Finanza — Bari (2009)

Presidente del Nucleo Controllo di gestione del Comune di Bitetto (2010 - 2011).

Docente del Master di Innovazione e Management nelle Amministrazione Pubbliche (MIMAP-
Puglia), master di Il fvello dellUniversita degli studi di Foggia nelfambito del modulo ‘La
funzione Finanza nella P. A" (n. 8 ore - giugno 2010)

Ha concorso alla realizzazione del rapporto "Benvenuti al Sud - Perché it Governo si sbaglia sui
conli della Puglia” (settembre 2010)

Relatore nella presentazione del rapporto “Benvenuli a Sud ~ Perché il Govemo si sbaglia su
conti della Puglia® tenuta presso |a Facolta di Economia dellUniversita degli Studi di Taranto (26
naovembre 2010}

Co-autore del saggio “Il paito di stabilita interno tra stato, regioni ed enfi locali" nell'ambito della
pubblicazione “Elementi di finanza pubblica comunitaria” a cura di Giuseppe Chiarelli e Antonio
Felice Uricchio, ARACNE editrice S.r.l, marzo 2011

Relatore @l seminario di studio infitolato “La regionalizzazione del patto di stabiiita intermno.
Esperienze regionali a confronto” organizzato dalfl.P.RE.S. (istituto Pugliese’ di Ricerche
Economiche & Sociali’ e dalla Regione Puglia presso PUniversita degli Studi di Bari in data 4
aprile 2011.

Relators nella giomata di studio i data 28 novembre 2011 &l corso intitolato "Corso su
contabilita pubblica e revisione degli enti locali* organizzato dallOrdine dei dottori commercialisti
ed esperti contabili defla provincia di Bari.

Relatore nella giomata di studio in data 29 oftobrs 2012 al corso intitolato “Corso di
speclalizzazione revisore degli entl locali" organizzato dall'Ordine dei dotiori commercialisti ed
gsperii contabili delia provincia di Bari.
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