L EEBRETARIO SBENERALE

Prot. n. 891/DES-54SAN Roma, 20 febbraio 2014

Cons. Roberto G. Marino
Direttore della Segreteria della
Conferenza Stato-Regioni
ROMA
statoregioni@mailbox.governo.it

Oggetto: Commissione consultiva permanente per la salute e sicurezza sul
lavoro. Designazione rappresentanti regionali supplenti mancanti.

Con riferimento alla nota Prot. n. 307, del 24 gennaio 2014, relativa alla richiesta
di designazione dei tre membri supplenti mancanti in seno alla Commissione consultiva
permanente per la salute e sicurezza sul lavoro, si comunicano i nominativi dei seguenti
esperti:

> Dott. Augusto Quercia — Regione LAZIO
» Dott.ssa Maria Peresson — Regione FRIULI VENEZIA GIULIA
> Sig. Ive Paris — Provincia autonoma di BOLZANO

Si trasmettono, allegati alla presente, i curricula degli esperti indicati.

Con i migliori saluti.

Mar[illo K\Jochi @l;__,

All.: cs.

CONFERENZA DELLE REGION| E DELLE PROVINGE AUTONOME - VIA PARIGH 11 - 0oi185 ROMA
TEL. D6/48B88291 R.A. - FAX 06/4B81658 - WWW.REGIONLIT - E-MAIL: CONFERENZA@REGIONILIT
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QUERCIA AUGUSTO

15, strada Montigliano, 01100, Viterbo, Italia
0761236740

0761 236746

augusto.quercia@asl.vt.it

ltaliana

19-01-1954

1993 - tutt'oggi: Direttore UOC Prevenzione igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro
Azienda Unita Sanitaria Locale Viterbo

Servizio sanitario settore prevenzione nei luoghi di lavaro

Dipendente

Direzione della UOC con responsabilita di indirizzo, organizzazione, gestione delle risorse e

verifica dei risultati; gestione diretta dei rapporti esterni con le altre istituzioni (Regione,
Magistratura, Istituti centrali, Amministrazioni locali).

Ha sempre raggiunto il 100% degli-obiettivi annuali negoziati con la Direzione aziendale

Gigno 2000 - giugno 2003 ~ Direttore Dipartimento di prevenzione
Azienda Unita Sanitaria Locale Viterbe

Servizio sanitario - settore prevenzione nei luoghi di lavoro
Dipendente

Direzione del Dipartimento di Prevenzione {comprendente le strutture complesse di Igiene ¢
sanita pubblica e Igiene degli alimenti; Prevenzione e sicurezza nei luoghi di lavoro; Sanita
pubblica veterinaria aree A, B e C; Coordinamento Screening oncologici).

Ha sempre raggiunto il 100% degli-obiettivi annuali negoziati con la Direzione aziendale

1985 — 1993:Coadiutore sanitario in Medicina del Lavoro

Unita Sanitaria Locale Tarquinia

Servizio sanitario settore prevenzione nei luoghi di lavoro
dipendente

Organizzazione e gestione dell'ambulatorio di medicina def lavoro

Per ulterior informazioni:
www:cedefop.en.inttransparency
www.europa.eu.inticommieducation/index_it html
httpdiwww.curriculumvitaeeuropeo.org




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date {da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principaii materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione naziohale
(se pertinente)

* Date {da— a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+Quafifica conseguita
+ Date {da - a)

* Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL

Vivere-g lavorare-con altre persone, in
ambiente multiculturale, occiipando posti
in cuf la comunicaziane € importante e in

situazioni in cui é essenzigle lavorare in
squadra {ad 8. cultura e sport), ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e ammiinistrazione
di persane, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato {ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atfrezzature specifiche.
rmacchinar, cc.
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1980-1984: specializzazione in Medicina del Lavoro
Universita degli Studi di Parma

Medicina del lavoro, igiene industriale e tossicologia professionale

Diploma di specializzazione

1973-1980: laurea in Medicina e Chiturgia
Universita degli Studi di Siena

Medicina e chinirgia
Diploma.di laurea

2000-tutt'oggi: frequenza di numerosi corsi di formazione sia di carattere tecnico-professionale
sia di carattere organizzativo-gestionaie

Vari (ISS, ISPESL, Regione Lazio, Societa scientifiche, Azienda USL Viterbo, SDA Bocconi...)

Approfondimenti specialistici in-medicina del lavoro, approfondimenti normativi in materia di
salute e sicurezza sul lavoro, svﬂuppo di capacita organizzative per la conduzione di strutiure
complesse

attestati
ITALIANO

Inglese
Buone
Elementare
elementare

Buoria capacita di comunicazione e di relazione sia alinterno-dell'équipe di lavoro sia rispeito
ad altre strutture aziendali sia nei confronti di interlocutori esterni (soggetti istituzionali, parti
sociali,....).

Buone capacitd organizzative associate a costante impegno nel coinvolgimento e nelia
valorizzazione dei collaboratori; buona capacita di coordinare e finalizzare il tavoro dei
componenti dell'équipe.

Ottima competenza sull'impiego dei test dei funzionalits respiratoria nel campo della mecﬁcma
del lavoro, oltre alle usuali abilita tecniche proprie della disciplina, '

Per ulteriori informazioni - -
www.cedefop:eu.inttransparency
wlw.europa.eu.inticomm/educationfindex_it.fitm|
http:fwww. curriculumvitaeeuropen.org




CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate,

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Professore a contratto nel corso di {aurea per Tecnico delfa prevenzione nellambiente e nei
luoghi di lavore presso Universita Tor Vergata e Universita la Sapienza di Roma; partecipazione
come docente a corsidi formazione organizzati da 1SS e Regione Lazio; partecipazione come
relatore a numerosi corsi e convegni scientifici. Progettazione, organizzazione e direzione di
numerosi corsi di fermazione e seminari di aggiornamento sui lemi della salute e sicurezza sul
favoro-di cut alcuni con qualificate collaborazioni internazional.

Coautore in oltre sessanta pubblicazioni scientifiche su riviste nazionali e internazionali & in varie
comunicazioni a convegni.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art, 13 del D. Lgs.

1962003,

In Fede, Augusto Quercia
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INFORMAZIONI PERSONALI

PERESSON MARIA

“ 29.07.1960

DIRIGENTE MEDICO

DIRIGENTE MEDICO DI DIREZIONE SANITARIA - MEDICO COMPETENTE
 040/3997326 3280132697

040/3997412

maria.peresson@ass|.sanita.fvg.it

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Laurea in Medicina e Chirurgia presso 1'Universita' degli Studi di Trieste il 16.03.1992
Specializzazione in Medicina del Lavoro presso 1'Universita' degli Studi di Trieste i1 9.12.1996

Accreditamento d’eccellenza in Medicina del Lavoro per gli anni 2003-2005 rilasciato dalla
Societa Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale.

Master in “Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale” Universita degli Studi di Trieste. Facolta
di Giurisprudenza Anno accademico 2007-2008.
Clinical Govemance Core Curriculum rilasciato da GIMBE 25.10.2013

Corso di Inglese B1 Level presso The British School of Trieste.

Buona conoscenza dei programmi Microsoft (Word, Excel, Power Point)

ESPERIENZE PROFESSIONALI E FORMATIVE

Dirigente medico nella disciplina di Medicina del Lavoro, presso 1'Unita’ Operativa di Medicina
del Lavoro dell'A.S.S. N. 1 Triestina dal 3.03.1997 al 8.05.1997, dal 26.05.1997 al 25.01.1998
e dal 14.04.1998 al 30.11.1998. Dal 01.12.1998 assunta a tempo indeterminato. Medico
competente per i dipendenti dell' A.S.S. N. 1 Triestina dal 13.03.1997 (delibera del DG prot n
V1/6-97) e TN

Attribuzione dell’incarico di rilevanza strategica aziendale di Dirigente medico di Dltéztlénel.i:-‘
sanitaria-medico competente dal 28.08.2009 (Delibera del DG n. 629) e individuata qualé Ri
Manager dal 24.12.2009 (Delibera del DG n. 830)
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» Diabete e Lavoro. Lignano Pineta 26 agosto 1992

» Screening dei tumori di origine professionale nel Friuli Venezia Giulia. Trieste 4 dicembre 1992

» Patologia respiratoria da esposizione a farine. Trieste 17 dicembre 1992

» La formazione professionale nel campo della prevenzione sicurezza igiene nel mondo del lavoro.
Trieste 5 marzo 1993

> Progetto allergia. Iniziative di introduzione e di formazione all'uso dell'immunoterapia specifica.
Trieste 9 novembre 1993

» Stato attuale dellinquinamento atmosferico, dei mezzi di controllo e delle conseguenze sulla
salute. Trieste 15 marzo 1994

> Le problematiche dell'asma bronchiale. Udine 18-19 novembre 1994

» Programma di aggiornamento teorico-pratico in tema di rianimazione cardiopolmonare per il
medico di medicina generale. Udine 20 aprile 1995

» D.Lgs. 626/94 La promozione della salute in sanita (e altrove). La movimentazione manuale dei
carichi: la valutazione del rischio, le misure di riduzione. Palmanova 9 febbraio 1996

» Rischio, fattori di rischio e D.Lvo 626/94. Pavia 19 aprile 1996

> D.Lgs. 626/94 e ospedale: una sfida che l'azienda pubblica pud' vincere. S. Dona' di Piave 6
giugno 1996

» Morte improvvisa e arresto cardiaco. Trieste 12-13 giugno 1996.

» D.Lgs 626/94. La promozione della salute in sanita (e altrove). La movimentazione manuale dei
carichi: la sorveglianza sanitaria l'informazione - la formazione. Palmanova 22 aprile 1997

> Congresso Nazionale della Societd’ Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale.
Palermo 24-27 settembre 1997.

» Patologia da guanti in ambiente sanitario: applicazione del D.Lgs. 626/94 entita del rischio e
prevenzione. Trieste 17 ottobre 1997.

» Una reale prevenzione nei luoghi di lavoro. Trieste 24 ottobre 1997.

» Etichettatura e schede di sicurezza di sostanze e preparati pericolosi. Strumenti di prevenzione
dell’esposizione a rischi chimici in ambiente di lavoro. Trieste 20 novembre 1997

» Aspetti amministrativi dell’attivita medico legale (riservatezza, accesso e semplificazione
dell’attivith amministrativa). Trieste 12 novembre e 10 dicembre 1997

» Microclima e sistemi di trattamento dell’aria. Trieste 16-20 gennaio 1998.

> III Congresso Nazionale di Medicina Preventiva dei Lavoratori della Sanita. Pavia 12-14 marzo
1998.

» La movimentazione manuale dei carichi: sorveglianza sanitaria e formazione dei lavoratori.
Monfalcone 2,9,23,30 ottobre 1998

» Congresso Nazionale della Societd’ Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale.
Chianciano Terme 14-17 ottobre 1998.

» Processo di aziendalizzazione e di gestione economica. Trieste ottobre 1998/marzo 1999.

> Sicurezza e Qualita’ nell’ Azienda Sanitaria: antitesi o sinergia? Thiene 14 aprile 1999

» Prevenzione degli incendi e gestione delle emergenze. Trieste 15 giugno 1999

» Congresso Nazionale della Societa’ Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale. Genova
29 settembre-2 ottobre 1999,

> La prevenzione dei rischi lavorativi in edilizia nella provincia di Trieste. Dalla conoscenza del
fenomeno ad un progetto di gestione coordinata. Trieste 23 novembre 1999.

> Gli studi italiani di mortalita’ dei lavoratori addetti alla produzione di manufatti in cemento-
amianto e la sorveglianza degli ex esposti ad asbesto. Reggio Emilia 18 gennaio 2000.

> 11 lavoro al VDT: come gestire una valida e non ridondante sorveglianza sanitaria. Palmanova 26
gennaio 2000.

> Tl comparto agricoltura. In particolare i presidi sanitari. Palmanova 23 febbraio 2000.

» Rischio biologico aerodisperso nelle aree degli impianti di depurazione: stato dell'arte € misure
di tutela. Livorno 6-7 aprile 2000.

» Congresso Nazionale della Societa’ Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale.
Sorrento 8-11 novembre 2000

» I° Corso di aggiomamento “Malattie respiratorie e lavoro™. Duino Aurisina 17 novembre 2000

» Prevenzione e sicurezza del lavoro nel porto di Trieste. Trieste 24 novembre 2000

» La coscienza del rischio attraverso l'analisi egli eventi, nella logica della normativa comunitaria.
Centro di Riferimento Oncologico, Aviano 20 aprile 2001

» 11 rischio biologico nelle strutture socio-sanitarie pubbliche e private. Congresso Nazionale
Associazione Nazionale Medici del Lavoro Pubblici. Abano Terme 10- 11 maggio 2001

» Monitoraggio ambientale e biologico dell'esposizione professionale a xenobiotici. Verona 15
maggio 2001

» Aggiormamento sulle malattie respiratorie professionali. Udine 31 maggio 2001

> Elementi di radioprotezione (D.Lgs. 230/95 art. 61). Trieste 2 luglio 2001

» Aggiornamenti in Medicina del Lavoro. Padova 5 ottobre 2001

> Congresso Nazionale della Societa’ Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale. Roma
15-16 ottobre 2001

Data ultima stampa 14.02.2014 _ Pagina 2 di 11 .




» La movimentazione manuale in ambito ospedaliero: valutazione, sorveglianza sanitaria e
formazione. I.S.P.E.S.L. Monteporzio Catone (Roma) 28 febbraio- 1 marzo 2002

» Prevenzione e controllo della Tubercolosi: il modello Trieste. Trieste 16 maggio 2002

» Convegno nazionale aggiomamento e accreditamento in medicina del lavoro. Presentazione delle
prime linee guida tematiche per l'attivita' dei medici del lavoro. Torino 27-28 maggio 2002

» Convegno regionale: "Il D.Lgs. n.25 del 2 febbraio 2002 attuazione della direttiva 98/24/CE
sulla protezione della salute e della sicurezza dei lavoratori contro i rischi derivanti da agenti
chimici durante il lavoro. Cosa cambia nella tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori”.
Palmanova 10 giugno 2002.

» 65°Congresso Nazionale della Societa’ Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale.
Messina Giardini Naxos 11-14 settembre 2002 (11 crediti formativi ECM)

» IV® Incontro Medico sul Carso "La riabilitazione cardio respiratoria”. Duino Aurisina 20
settembre 2002 (3 crediti formativi ECM)

» III° Corso di aggiornamento "Ambiente, lavoro e malattie respiratorie”. Duino Aurisina 21
settembre 2002 (3 crediti formativi ECM)

» Le idoneita' difficili. Congresso Nazionale Associazione Nazionale Medici del Lavoro Pubblici.
Abano Terme 14-15 novembre 2002 (9 crediti formativi ECM)

> 1l rischio vibrazioni mano- braccio nell'ambito del comparto della sedia. Udine 20 novembre
2002 (6 crediti formativi ECM)

> Sicurezza e salute dei lavoratori esposti a chemioterapici antiblastici in ambiente sanitario.
Monfalcone 6 dicembre 2002 (35 crediti formativi ECM)

» Corso avanzato sulla radioprotezione da radiazioni ionizzanti. Trieste 7 dicembre 2002 (4 crediti
formativi ECM)

> Patologie muscolo scheletriche di origine professionale. Trieste 14 febbraio, 7 ¢ 21 marzo, 11
aprile, 9 e 30 maggio 2003. (13 crediti formativi ECM)

» Dal governo della spesa sanitaria al guadagno di salute. L'esperienza di Trieste. Trieste 4 aprile
2003 (4 crediti formativi ECM)

> Presentazione delle nuove linee guida SIMLII per i medici del lavoro. Societd Italiana di.
Medicina del Lavoro e Igiene Industriale e Fondazione Salvatore Maugeri. Pavia 19-20 maggio
2003 (10 crediti formativi ECM)

» V Incontro Medico sul Carso "Infezioni polmonari". Duino Aurisina 19 settembre 2003 (2
crediti formativi ECM)

» IV® Corso di aggiornamento "Ambiente, lavoro e malattie respiratorie” "Neoplasie polmonari
maligne". Duino Aurisina 20 settembre 2003 (2 crediti formativi ECM)

» 66°Congresso Nazionale della Societa’ Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale. Bari
15-18 ottobre 2003 (12 crediti formativi ECM)

» 66°Congresso Nazionale della Societd’ Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale.
Simposio satellite: Effetti biologici dell'esposizione a campi elettromagnetici. Bari 15-18 ottobre
2003 (2 crediti formativi ECM)

» Seminario di aggiomamento in Medicina dei trasporti. Venezia 29 gennaio 2004 (3 crediti
Jormativi ECM e 3 crediti formativi SIMLII).

> Piano interregionale sperimentale di formazione SARS. Trieste 21 aprile 2004 ( 12 crediti
Jormativi ECM)

» Corso di aggiomamento “La valutazione di un progetto di salute pubblica in ambito locale”.
Trieste 11 maggio 2004. (4 crediti formativi ECM)

» Corso di aggiornamento in tema di prevenzione dei disturbi e delle patologie da esposizione a
vibrazioni meccaniche, valutazione del rischio negli ambienti di lavoro, lavori atipici. Padova 8-
9 luglio 2004. (11 crediti formativi ECM e 15 crediti formativi SIMLII)

» “Infortuni domestici. Individuazione dei fattori che intervengono nella dinamica infortunistica e
nelle condizioni di salute. Analisi delle relative conseguenze.” Trieste 24 settembre 2004 ( 3
crediti formativi ECM)

» V° Corso di aggiornamento "Ambiente, lavoro e malattie respiratorie” "La broncopatia cronica
ostruttiva". Duino Aurisina 24 settembre 2004 (I credito formativo ECM)

> 1l ruolo del medico competente tra etica e norma. Sacile 19.novembre 2004 (3 crediti formativi
ECM)

» Corso di aggiornamento “La valutazione della pregressa esposizione ad asbesto nei soggetti con
mesotelioma maligno.” Trieste 26 novembre 2004 (8 crediti formativi ECM)

» Corso di aggiornamento in tema di prevenzione dei disturbi e delle patologie muscolo
scheletriche del rachide da movimentazione manuale di carichi, lavori atipici e sorveglianza
sanitaria. Padova 9-10 dicembre 2004. (9 crediti formativi ECM e 15 crediti formativi SIMLII)

» Seminario di approfondimento “Rischi per la salute e la sicurezza nei lavoratori della samta”r
Associazione Italiana degli Igienisti Industriali. Firenze 2 aprile 2005 e

» Movimentazione manuale dei carichi nelle strutture sanitarie. Ferrara 15 aprile ZOQS (5 credm o
Jormativi ECM e 7 crediti formativi SIMLII) & ;

» Le patologie correlate all’amianto e la sorveglianza sanitaria degli ex esposti. Pisa 2‘1 '
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2005. (6 crediti formativi ECM e 12 crediti formativi SIMLII)

» Testo unico in materia di prevenzione e sicurezza: opinioni a confronto. Rischi professionali nei
reparti di degenza.. Convegno Nazionale Associazione Nazionale Medici del Lavoro Pubblici.
Treviso 26 maggio 2005 (4 crediti formativi ECM)

» Corso di aggiomamento in tema di Testo Unico e di patologie da elementi metallici, rischio
allergologico, fitosanitari e dermatiti da contatto. Padova 28-30 giugno 2005. (14 crediti
Jormativi ECM e 30 crediti formativi SIMLII) ‘

> Attualita in tema di protezione della salute e prevenzione del rischio dell’vomo che lavora. 11
processo decisionale nella sorveglianza sanitaria in medicina del lavoro: il giudizio di idoneita’
in pratica Modena 14 settembre 2005 (5 crediti formativi ECM)

> Attualita in tema di protezione della salute e prevenzione del rischio dell’uvomo che lavora
Efficacia dell’intervento in medicina del lavoro: valutare il rischio per attware un’appropriata
sorveglianza sanitaria. Modena 14 settembre 2005 (5 crediti formativi ECM)

» Teoria e tecnica della gestione dello stress. Azienda per i Servizi Sanitari n.1 Triestina. Trieste
29-30 settembre 2005. (13 crediti formativi ECM)

» 68°Congresso Nazionale della Societa’ Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale.
“Medicina del Lavoro: tra acquisizione e nuove frontiere”. Parma 5-8 ottobre 2005 (18 crediti
Jormativi ECM e 18 crediti formativi SIMLII )

» Uso e abuso di sostanze legali e illegali nei luoghi di lavoro: la responsabilita’ del medico
competente. Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 Medio Friuli. Udine 21 ottobre 2005. (3 crediti
Sformativi ECM)

» Workshop n.6 Il mobbing Un’analisi di genere del fenomeno in Friuli Venezia Giulia e in
Slovenia. Programma di iniziativa comunitaria interregionale Italia-Slovenia. Le pari
opportunita’ in Alpe Adria. Gorizia 16 dicembre 2005

> Esposizione a vibrazioni meccaniche in ambiente lavorativo. Trieste 22 dicembre 2005. (7
crediti formativi ECM)

» Workshop n.8 La prevenzione sui luoghi di lavoro in un’ottica di genere. Confronto tra Friuli
Venezia Giulia e Slovenia. Programma di iniziativa comunitaria interregionale Italia-Slovenia Le
pari opportunita’ in Alpe Adria. Udine 20 gennaio 2006

» “Lo studio PASSI in provincia di Trieste. Risultati della sperimentazione di un sistema di
sorveglianza dello stato di salute della popolazione tra i 18 e i 69 anni di vita” Azienda per i
Servizi Sanitari n.1 Triestina. Trieste 22 marzo 2006. (3 crediti formativi ECM)

» Studio GEA: effetti a breve termine sulla salute umana dell’inquinamento atmosferico nella citta
di Trieste (luglio 2002-settembre 2004).Azienda per i Servizi Sanitari n.1 Triestina. Trieste 21
aprile 2006. (2 crediti formativi ECM)

> Seminari di Medicina del Lavoro 2006 “Esposizione a polveri di legno : metodi di misura
tradizionali e markers chimici”. Trieste 11 maggio 2006 (2 crediti formativi ECM).

» Seminari di Medicina del Lavoro 2006 “Aggiornamenti sul rischio da vibrazioni meccaniche alla
luce del D.Lgs. 187/06”. Trieste 18 maggio 2006 (2 crediti formativi ECM)

» Seminari di Medicina del Lavoro 2006 “Monitoraggio biologico: aggiornamenti proposti dalle
linee guida SIMLII” Trieste 25 maggio 2006 (2 crediti formativi ECM)

» Convegno monotematico nazionale S.I.A. “Alcol e mondo del lavoro: una relazione in-sicura”.
Pordenone 22 maggio 2006

» Workshop regionale “ Alcol nei luoghi di lavoro: diagnosi, trattamento e prevenzione”.
Pordenone 23 maggio 2006 (7 crediti formativi ECM).

» Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 Triestina Giornate della salute “Integrazione e welfare”.
Trieste 24 maggio 2006 :

» Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 Triestina Giornate della salute “Per la salute delle persone
anziane”. Trieste 25 maggio 2006

» Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 Triestina Giornate della salute “Salute ed istituzioni
penitenziarie Il punto sulla riforma del sistema penitenziario”. Trieste 26 maggio 2006 (2 crediti

Jormativi ECM)

> 2 Congresso Nazionale “Lavoro salute e sicurezza “AZUR Marche. Anton Fontenoce di
Recanati (Macerata) 7-9 giugno 2006

» La valutazione della risposta fisiologica allo stress in ambiente di lavoro. Trieste 28 settembre
2006 (3 crediti formativi ECM)

» Convegno nazionale “ Stress da lavoro: un rischio inevitabile?” Padova 13 ottobre 2006 (4
crediti formativi ECM)

» I mesoteliomi maligni a localizzazione extrapleurica. Esposizione ad asbesto nella cantieristica
navale e mesoteliomi maligni. Trieste 20 ottobre 2006 (4 crediti formativi ECM)

» 69° Congresso Nazionale SIMLII - Societd’ Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene
Industriale. Montesilvano (PE) 26-28 ottobre 2006 (13 crediti formativi ECM e 15 credltz
Jformativi SIMLII ) -

» Corso di aggiomamento in tema di elementi metallici, monitoraggio biologico, primo soccorso,
disabilita’ e lavoro. Padova 8-10 novembre 2006. (16 crediti formativi ECA/f e 30 credztz
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formativi SIMLII)

» Seminari di Medicina del Lavoro 2007 “Aggiornamenti in tema di assorbimento cutaneo” Trieste
17 settembre 2007 (2 crediti formativi ECM)

> Amministrazione e comunicazione nelle procedure del Dipartimento di Prevenzione. Trieste 2-9-
16 ottobre 2007 (17 crediti formativi ECM)

» “Nesso di causa tra malattie neoplastiche e fatti di servizi: criteri di validazione” Aviano 20
ottobre 2007 (3 crediti formativi ECM )

» La qualita in un’Azienda Sanitaria: fondamenti ed introduzione al Sistema di Gestione. Trieste 6
novembre 2007 (5 crediti formativi ECM)

> Igiene delle mani: strumento essenziale per il controllo del rischio infettivo. Trieste 13 novembre
2007 (3 crediti formativi ECM)

»70° Congresso Nazionale SIMLII - Societa’ Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene
Industriale. Roma 12-15 dicembre 2007 (21 crediti formativi ECM)

» 11 ruolo dei medici del lavoro nella lotta al fumo di tabacco nei luoghi di lavoro. Roma 12
dicembre 2007 .

» L’ ossigenoterapia iperbarica. Trieste 2 febbraio 2008 (2 crediti formativi ECM)

> La prevenzione nei laboratori di ricerca. Trieste 12 marzo 2008 (3 crediti formativi ECM)

» La gestione degli appalti nella struttura sanitaria. Trieste 13 giugno 2008

» Aggiomamento ed orientamento professionale del medico del lavoro. Focus sull’apparato
respiratorio. Parma 16 ottobre 2008 (5 crediti formativi ECM)

» Le patologie legate all’uso di videoterminali. Progetto sperimentale “E-learning per la qualita’
della vita e la sicurezza nell’ambiente di lavoro” 24.ottobre 2008 (5 crediti formativi ECM)

» Le patologie correlate al rumore. Progetto sperimentale “E-learning per la qualita’ della vita e la
sicurezza nell’ambiente di lavoro” 24 ottobre 2008 (5 crediti formativi ECM)

» L’asma professionale. Progetto sperimentale “E-learning per la qualita’ della vita e la sicurezza
nell’ambiente di lavoro” 29 ottobre 2008 (5 crediti formativi ECM)

> Lo stress lavorativo. Progetto sperimentale “E-learning per la qualita’ della vita e la sicurezza
nell’ambiente di lavoro” 29 ottobre 2008 (6 crediti formativi ECM)

> 71° Congresso Nazionale SIMLII - Societd’ Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene
Industriale. Palermo 18-20 novembre 2008 (15 crediti formativi ECM)

» Medicina di genere e salute delle donne. A.S.S. n.1 Triestina . Trieste 8 marzo 2009

» Alcol e lavoro in Friuli Venezia Giulia. Pordenone 15 maggio 2009 (4 crediti formativi ECM)

> Convegno Nazionale Associazione Nazionale Medici del Lavoro Pubblici “Il D.Lgs. 81/2008
novita a confronto: dalla valutazione alla gestione al governo dei rischi lavorativi”. Castelfranco
‘Veneto 21 maggio 2009 (5 crediti formativi ECM)

> Medicina del lavoro: scambi culturali Italia Croazia Trieste 5-10-19-26 giugno 2009 e 3 luglio
2009. (15 crediti formativi ECM)

» Operatori della salute liberi dal famo. Trieste 28-29 luglio 2009 (6 crediti formativi ECM)

» L’autovalutazione ¢ gli indicatori per il benessere psico emotivo: una sinergia per il benessere
globale. Gorizia 17-18 settembre 2009

> Progetto Bacheca Sindacale on line. Trieste 24 settembre 2009.

» I] benessere del lavoratore tra stress lavoro correlato € prevenzione. Aviano (PN) 6 ottobre 2009-
.(6 crediti formativi ECM)

» La dirigenza medica e il servizio sanitario nazionale Corso base Scuola Nazionale Formazione
Quadri ANAAO ASSOMED Bologna 18-19 settembre e 23-24 ottobre 2009 (19 crediti
formativi ECM)

» Giornata di Fisiopatologia respiratoria Aurisina (TS) 9 ottobre 2009 (7 crediti formativi ECM)

» Giomnata di Allergologia respiratoria. Aurisina (TS) 6 novembre 2009 (7 crediti formativi ECM)

» 72° Congresso Nazionale SIMLII - Societa’ Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene
Industriale. Firenze 25-28 novembre 2009 (19 crediti formativi ECM)

» I circoli di ascolto organizzativo: tecniche di facilitazione per il benessere della persona e
dell’ organizzazione Trieste 2-9-12-16-19-marzo 2010 (26 crediti formativi ECM)

» Convegno Nazionale SIMLII Sezione Medicina Preventiva dei Lavoratori della Sanitd.”Rischio
biologico e biomeccanico per i lavoratori della sanita’ Pavia 3-5 marzo 2010 (11 crediti
formativi ECM)

» Corso FAD “Sicure” Sicurezza dei pazienti e gestione del rischio clinico. Udine 8 aprile 2010
(20 crediti formativi ECM)

» La casa nel contesto urbano e ambientale: promozione della salute e sicurezza reti ¢ alleanze.
Trieste 15 aprile 2010

» Workshop Dalla gestione del rischio alla sicurezza dei pazienti: modulo base. GIMBE Bologna
26-27-28 aprile 2010 (26 crediti formativi ECM) T

> Epidemiologia dei mesoteliomi maligni in Italia. Approfondimenti su aspetti di esposizione
professionale ed extraprofessionale. Trieste 7 maggio 2010 ‘ ST

» Workshop La gestione del rischio clinico: modulo avanzato. GIMBE Bologna 27-28 ‘maggio
2010 (15 crediti formativi ECM) N
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» Depressione :quale disagio, quale trattamento Trieste 9 settembre 2010

» Le certificazioni in ambito INAIL” Udine 18 settembre 2010 (4 crediti formativi ECM)

» Incontro tecnico sul rischio da sovraccarico biomeccanico agli arti superiori: dalla valutazione
alla soluzione Trieste 22 settembre 2010

» Gli incidenti domestici in Friuli Venezia Giulia. Quale strategia per una prevenzione efficace?
Trieste 25 ottobre 2010

> Patologie toraciche non neoplastiche da asbesto: aspeiti medici e assicurativi. Trieste 28.10.2010

» 11 medico competente e I’inserimento lavorativo della persona con disabilita Monfalcone 12
novembre 2010.(8 crediti formativi ECM)

> Standard per la valutazione del benessere psico emotivo Formazione sul campo dal 30 gennaio
2010 al 30 gennaio 2011 (5 crediti formativi ECM)

» I medici competenti delle Aziende Sanitarie e le buone prassi. Padova 14 gennaio 2011 (3 crediti
formativi ECM)

» La dirigenza sanitaria quali le ricadute e le modifiche introdotte dalle recenti modifiche
legislative . Milano 26 gennaio 2011 (5 crediti formativi ECM)

» Corso FAD Blended “RCA- Root cause Analysis”. Udine 26 febbraio 2011 (12 crediti formativi
ECM)

» La comunicazione scientifica e i suoi strumenti. Trieste 4,11,19,26 marzo 2011 (/9 crediti
formativi ECM)

» Patologie muscolo scheletriche degli arti superiori di origine professionale: discussione di casi
clinici. Trieste 28 aprile 2011 ( 3 crediti formativi ECM)

> Le malattie professionali del rachide lombare: lo stato dell’arte. Trieste 28 settembre 2011 (5
crediti formativi ECM)

» Introduzione al governo clinico. Bologna 5-7 ottobre 2011 (36 crediti formativi ECM)

> Idoneita alla guida nel settore dei trasporti Monfalcone (GO) 14 ottobre 2011 (4 crediti formativi
ECM)

» XIV Conferenza Nazionale HPH: costruire reti ospedaliere e territoriali per la promozione della
salute. Levico Terme (TN) 1-2 dicembre 2011 (10 crediti formativi ECM)

> I sistemi di gestione della sicurezza sul lavoro ex D.Lgs. 81/08. Trieste 13 e 14 dicembre 2011
(16 crediti formativi ECM)

> Contenuti ed esercizio del potere disciplinare dopo la riforma Brunetta Trieste 6 febbraio 2012

» La salute delle donne Palmanova (UD) 8 marzo 2012 (4 crediti formativi ECM)

> Lo stress lavoro correlato:tecniche di gestione e fronteggia mento Trieste 8 maggio 2012 6
crediti formativi ECM)

> Audit clinico e indicatori di qualita. Bologna 16-18 aprile 2012 (36 crediti formativi ECM)

> Edilizia: dalla valutazione dei rischi alla sorveglianza sanitaria. Seminari di Medicina del lavoro.
Verona 26 maggio e 9 giugno 2012

> 3 Congresso Nazionale SITA. Udine 20 settembre 2012

» L’invecchiamento attivo sul luogo di lavoro European Year of Active Ageing Trieste 4 ottobre
2012. La valutazione dei rischi e gli interventi ergonomici nelle patologie da sovraccarico
biomeccanico del sistema muscolo Trieste 16 novembre 2012 Seminari di aggiornamento in
Medicina del lavoro 2 Modulo (9 crediti formativi ECM)

> La responsabilita di impresa dal D.Lgs. 231/01 al D.Lgs. 81/08. Trieste 16.ottobre 2012 (7
crediti formativi ECM)

> 11 minimal advice antitabagico nello studio del medico di medicina generale. Trieste 19 ottobre
2012 (4 crediti formativi ECM)

» Guadagnare salute: gli interventi sugli stili di vita. Corso FAD dicembre 2012 (8 crediti
formativi ECM) :

» Convegno internazionale Rischio clinico e sicurezza del paziente nel percorso dal territorio al
pronto soccorso. Il ruolo della centrale operativa 118. Verona 5 dicembre 2012 (6 crediti
formativi ECM)

» La valutazione ¢ gestione del rischio stress lavoro correlato (SLC) Udine 21 e 23 gennaio 2013.
(20 crediti formativi ECM)

> 11 consenso informato: aspetti legali,normativi e di sicurezza. Trieste 22 marzo 2013 (6 crediti
formativi ECM)

> Assistenza sanitaria in mare ed in area costiera: procedure di sicurezza. Trieste 26 settembre
2013 (6 crediti formativi ECM)

» Aggiornamenti in medicina del lavoro 2013. Trieste 27 settembre, 18 € 25 ottobre 2013 (/4

crediti formativi ECM)

» Compilazione ricetta elettronica e utilizzo del PSM. Trieste 27 settembre 2013 (5 crediti
Sformativi ECM) e T

> Prevenzione incendi: formazione addetti antincendio. Trieste 30 settembre 2013 (5‘§"crediti
formativi ECM) F

> Un approccio innovativo all’individuazione degli eventi avversi: il metodo Trigger Topl. Milano ',
3 ottobre 2013 (7 crediti formativi ECM) , ' N
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> Giornata Regionale della Sicurezza e Qualitd delle Cure. Udine 14 ottobre 2013 (5 crediti
formativi ECM)

> Dalle linee guida ai percorsi assistenziali. Bologna 23-25 ottobre 2013 (36 crediti formativi
ECM)

» 11 modello organizzativo UNI-INAIL per un sistema di gestione della salute e sicurezza sul
lavoro (SGSL) in sanith. Trieste 29 novembre 2013 (4 crediti formativi ECM) 11 medico
competente oltre ’azienda. Pordenone 7 dicembre 2013

» La gestione delle cronicita ostruttive respiratorie nell’ambito di una visione di sistema . Corso
FAD. 12 febbraio 2014 (25 crediti formativi ECM)

% Corso di formazione per i rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza. Formindustria.

Trieste 7.07.1998 (4 ore)

% Corso di formazione sulla sicurezza e salute dei lavoratori per gli addetti al Servizio di
Prevenzione e Protezione. Provincia di Trieste. Trieste 26.10.2000

< Sicurezza e salute dei lavoratori dell’ASS n. 1 Triestina. Trieste 30.5, 24.09,15.10,12.11.2002 (8
crediti formativi ECM)

< Tutela della lavoratrice in gravidanza, puerperio e allattamento in ambiente sanitario. Trieste:
11.03.2003 (2 crediti formativi ECM) '

< Le infezioni ospedaliere e la tutela della lavoratrice madre. Giornate Regionali sulle Infezioni
Ospedaliere. Pordenone: 8.05.2003 (4 crediti formativi ECM)

< Corso di formazione per i rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza ASS1 Triestina Trieste
6.6.2005 (2 crediti formativi ECM)

% Migliorare la sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro. Corso di formazione ENAIP per addetti
alla manutenzione del verde .Gorizia 1.07, 7.07, 9.09.2005 (6 ore).

% Seminario “Il lavoro delle donne: salute e sicurezza in un’ottica di genere”. Trieste 8.03.2007 (1
crediti formativo ECM)

% Corso di specializzazione adeguato alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi
alle attivita lavorative Settore 7 Ateco, Sanita e Servizi Sociali. Modulo B. Verona 5.07.2007.

< La tutela della lavoratrice madre. Trieste 22.11.2007

+% Strategie di intervento e prevenzione del mobbing. Il mobbing dal punto di vista del medico del

lavoro. IRES Friuli Venezia Giulia Udine 15.07.2008 (3 ore)

Corso di aggiornamento sulla sicurezza — passaggio dal D.Lgs. 626/94 al D Lgs. 81/2008.

Trieste 12.06, 2.07.2009

< “Promozione della salute nei lnoghi di lavoro. Alcol e lavoro, uso di sostanze
psicotrope:incontro di formazione sulla normativa”. Trieste 21.10.2009 (4 crediti formativi
ECM)

< Conoscere il fenomeno del mobbing. Corso base per i dipendenti ASS1. Trieste 10.11.2009
(1 credito formativo ECM)

< “Promozione della salute nei luoghi di lavoro. Alcol e lavoro, uso di sostanze
psicotrope:incontro di formazione sulla normativa”. Trieste 20.5.2010 (4 crediti formativi ECM);
23.09.2010 (4 crediti formativi ECM)

% La rete dell’OMS sulla promozione della Salute negli Ospedali e Servizi sanitari. Trieste
24.03.2010 (3 crediti formativi ECM); 29.4.2010 (3 crediti formativi ECM)

% “La rete HPH e il guadagno in salute in tutte le politiche:il valore della rete”. Monfalcone (GO)
5.05.2011 (I credito formativo ECM)

% “I protagonisti della tutela della salute e sicurezza dei lavoratori nel D.Lgs. 81/08. Deleghe,
obblighi, competenze, responsabilitd”. Trieste 6.09.2011 (2 crediti formativi ECM); 13.09.2011
(2 crediti formativi ECM); 4.10.2011 (2 crediti formativi ECM), 11.10.2011 (2 crediti formativi
ECM)

< “Promozione della salute nei luoghi di lavoro. Alcol e lavoro, uso di sostanze psicotrope:incontro
di formazione sulla normativa”. Trieste 10.06.2011 (4 crediti formativi ECM), 30.9.2011 (4
crediti formativi ECM)

+“Corso di formazione ed aggiornamento sui rischi e la sicurezza laser”. Trieste 10.11 e
14.11.2011 (4 crediti formativi ECM)

< “Alcol, dipendenze e lavoro. Strumenti per affrontare il rischio”. Trieste 25.11.2011 (3 crediti
Jformativi ECM)

< “] protagonisti della tutela della salute e sicurezza dei lavoratori nel D.Lgs. 81/08. Deleghe,
obblighi, competenze, responsabilita”. Trieste 23.1.2012 (2 crediti formativi ECM)

% “La riforma della sicurezza sul lavoro: ruolo, tutele e responsabilita dei lavoratori”. Tneste
30.01.2012 (2 crediti formativi ECM) S

% “Aggiornamenti in medicina del lavoro”. Trieste 20.4.2012 (1 credito formativo ECA@. e

< Promozione della salute e clima organizzativo. Monfalcone (GO) 14.05.2012 (6 creﬂtfz formattvt
ECM)

< “Rischio clinico e incident reporting” Trieste 27.11.2012 (8 crediti formativi ECM)
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4.12 2012 (8 crediti formativi ECM)

% “La documentazione sanitaria : contenuti,gestione,aspetti medico legali. Trieste 12.12.2012 (2
crediti formativi ECM)

% “Rischio clinico e sicurezza nella gestione dei farmaci” Trieste 20.11.2012 (2 crediti formativi

ECM),13.12.2012 (2 crediti formativi ECM)

Attivita didattica presso Universita o Scuole per la formazione del personale sanitario

Docente del corso di Medicina Sociale, Preventiva e Igiene del Lavoro presso la Scuola per
Infermieri Professionali "G. Ascoli" negli anni scolastici 1994/95, 1995/96, 1996/97.

Docente al Corso per Responsabile del Servizio di Prevenzione € Protezione Modulo C2. Corso di
Laurea Interateneo di Tecnico della Prevenzione Universita degli Studi di Trieste e Udine.

«]] sistema delle relazioni e della comunicazione” e “Rischi di natura psicosociale” AA 2005/06 (4
ore), 2006/07 (4 ore). “Ruolo del medico competente e rischi psicosociali” AA 2008/09 (2 ore),
2009/10 (2 ore), 2012/13 (2 ore).

1. R.De Zotti, F. Gubian, M. Peresson, S. Molinari. Asthma and rhinitis in woodworkers. Allergy
(1995) 50, 26: 38.

2. F. Larese, A. Fiorito, S. Molinari, R. De Zotti, C. Negro, P. Barbina, M. Peresson, A. Detoni.

' Sensibilizzazione a lattice di gomma in un gruppo di lavoratori ospedalieri. Atti del Meeting

annuale della Societd' Ttaliana di Allergologia ¢ Immunologia Clinica. Giardini Naxos (ME) 23-25

maggio 1996 : 309

3. P. Barbina, A. Bosco, M. Peresson D.Lgs 626/94 Il medico competente € la sorveglianza
sanitaria. Corso sulla sicurezza per titolari e collaboratori delle imprese artigiane. Prevenzione
sicurezza e salute nelle imprese artigiane ENAIP (FVG). EBIART (FVG) 7 luglio 1996

4. F. Larese, M. Peresson, M.L. Pizzulin Sauli, L. Rizzi Longo. Alternaria; rilievi aerobiologici €
dati clinici a Trieste. Risultati preliminari. 7 Congresso nazionale dell'Associazione Italiana di
Aerobiologia. Firenze 16-17 ottobre 1996 : 125.

5. R. De Zotti, F. Gubian, M. Peresson, F. Larese. Patologia respiratoria da guanti in lattice. 3°
Congresso della Societa Italiana di Medicina Respiratoria e 33° Congresso della Federazione
Italiana contro la Tubercolosi e le Malattie Polmonari Sociali. Roma 9-12 ottobre 1996:54.

6. A. Fiorito, F. Larese, S. Molinari, C. Negro, P. Barbina, M. Peresson. Sensibilizzazione allergica
e sintomi associati al lattice in un gruppo di lavoratori della sanita' . La medicina del lavoro (1996)
87,5 :423-431.

7. P. Barbina, M. Peresson, M. Totis. D.Lgs. 626/94 1l medico competente € la sorveglianza
sanitaria. ASSOREST (1996)

8. R. De Zotti M. Bovenzi, S. Molinari, F. Larese, M. Peresson. Sintomi respiratori €
sensibilizzazioni professionali in un gruppo di panificatori: risultati di un follow-up a sei mesi. La
Medicina del Lavoro (1996) 88,2: 155-165.

9. F. Larese, C. Negro, P. Barbina, M. Peresson, A. Fiorito. Rischio da latice: esperienza di
valutazione con questionario mirato nell’ospedale di Trieste. Folia Medica (1996) 67 (2): 283-
289.

10. P. Barbina, A. Fiorito, F. Larese, C. Negro, D. Saccu, M. Peresson, E. De Giosa. Le
caratteristiche del guanto come dispositivo di protezione. Regione Autonoma Friuli Venezia
Giulia, Istituto di Medicina del Lavoro - Universitd' degli Studi di Trieste, Azienda Ospedaliera
"Ospedali Riuniti di Trieste" Patologia da guanti in ambiente sanitario. Trieste 17 ottobre 1997:
25-32.

11. F. Larese, A. Fiorito, P. Barbina, C. Negro, F. Casasola, S. Molinari, M. Peresson, A. De Toni.
Sensibilizzazione a caffé verde e sintomi respiratori nei lavoratori dell’industria del caffe. Acta
Medica Mediterranea (1997) 138S: 405.

12. P. Barbina, M. Peresson. La sorveglianza sanitaria e l'igiene del lavoro nel D.Lgs. 494/96
Direttiva Cantieri. Atti Corso Sicurezza nei cantieri D.Lgs. 494/96 IAL Friuli Venezia Giulia.
Trieste 25.03.97. :

13. P. Barbina, M. Peresson, M. Marin. La tutela della salute negli studi medici. I termini per
’applicazione del decreto 626/94 negli studi con personale dipendente. M.D. Medicinae Doctor
(1997) 4, 21: 18-19.

14. C. Negro, P. Barbina, M. Peresson. Natura e periodicitd’ dei controlli sanitari nel personale
addetto alla movimentazione dei pazienti. Atti del II seminario su: D.Lgs 626/94. La promozione
della salute in sanitd' (e altrove). La movimentazione manuale dei carichi: la sorveglianza sanitarja
l'informazione - la formazione. Palmanova 22.04.97 :113-124

15. P. Barbina, A. Fiorito, F. Larese, S. Tonut, M. Peresson, S. Molinari. 11 rischio legato.all’utilizzo .

di guanti in latice negli operatori sanitari. Agenzia Regionale della Sanita’. Linee gmda per la :
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tutela della salute degli operatori sanitari. Febbraio 1998 :29-50.

16. C. Negro, P. Barbina, M. Corbatto, P. De Micheli, F. Gubian, A. Iob, M. Peresson, S. Tonut.
Protocollo di sorveglianza sanitaria per i lavoratori delle Aziende Sanitarie nella regione Friuli
Venezia Giulia (FVG).III Congresso Nazionale di Medicina Preventiva dei Lavoratori della Sanita
a cura di G. Catenacci, G.B. Bartolucci, P. Apostoli. Le Collane della Fondazione Salvatore
Maugeri. I Documenti. (1998) 15: 288-290.

17. P. Barbina, M. Peresson, M. Marin. La tutela degli addetti all’uso di videoterminali. Indicazioni
sulla sorveglianza sanitaria dei lavoratori che utilizzano il computer. M.D. Medicinae Doctor
(1998) 5, 8: 14-15.

18. P. Barbina, M. Peresson, C. Negro, A. Iob, F. Gubian, A. Fiorito. Il rischio legato all’utilizzo di
videoterminali. Agenzia Regionale della Sanitd. Linee guida per la tutela della salute degli
operatori sanitari. Novembre 1998 .

19. F. Larese, A. Fiorito, F. Casasola, S. Molinari, M. Peresson, P. Barbina, C. Negro. Sensitization
to green coffee beans and work- related allergic symptoms in coffee workers. American Journal of
Industrial Medicine (1998) 34: 623-627.

20. G. Comelio, M. Peresson, M. Periovizza, P. Toffanin. I rischi lavorativi nelle operatrici artigiane
della pulitura a secco. Folia Medica (1998) 69 (3): 1787-1794.

21. G. Comnelio, M. Peresson, M. Periovizza, P. Toffanin. Il Lavaggio a secco ¢ il percloroetilene.
A.S.S. n.1 Triestina Dipartimento di Prevenzione. Pubblicato a cura delle Associazioni Artigiane
Confartigianato, CNA, URES. Maggio 1999

22. C. Negro, M. Peresson, P. Barbina, P. De Micheli, F. Gubian, S. Tonut. Linee Guida per la
sorveglianza sanitaria dei lavoratori delle Aziende Sanitarie nella Regione Friuli Venezia Giulia.
Agenzia Regionale della Samta Linee guida per la tutela della salute degli operatori sanitari.
Maggio 2000 .

23.F. Larese, A. Fiorito, P. Barbina, C. Negro, M. Peresson, P. De Michieli. La qualita’ totale in
medicina del lavoro: I’esperienza del coordinamento tra medici competenti delle strutture sanitarie
del Friuli Venezia Giulia. Folia Medica 71 (1) 143-150, 2000

24. M. Treleani, P. Barbina, P. De Michieli, F. Gubian, M. Peresson, C. Negro . Protocollo
comportamentale a seguito di esposizione occupazionale a rischio biologico per il personale delle
Aziende Sanitarie nella Regione Friuli Venezia Giulia. Agenzia Regionale della Sanita Linee
guida per la tutela della salute degli operatori sanitari. Novembre 2000 .

25. P. Barbina, M. Peresson, C. Negro. Indagine sui marcatori per HBV e HCV nei dipendenti delle
Aziende Sanitarie del Friuli Venezia Giulia. Atti del Congresso Nazionale Associazione
Nazionale Medici del Lavoro Pubblici. Abano Terme 10- 11 maggio 2001 ; 112,

26.P. Barbina, M. Peresson, C. Negro, M. Treleani, F. Gubian. Protocollo comportamentale a
seguito di esposizione occupazionale a rischio biologico per il personale delle Aziende Sanitarie
del Friuli Venezia Giulia. Atti del Congresso Nazionale Associazione Nazionale Medici del
Lavoro Pubblici. Abano Terme 10- 11 maggio 2001 ; 158.

27. V. Patussi, P. Barbina, G. Falasca, R. Brisotto, M. Peresson. Il Protocollo delle Aziende Sanitarie
della Regione Friuli Venezia Giulia per la registrazione e I'analisi degli incidenti sul lavoro e delle
malattie professionali. Atti del Congresso Nazionale Associazione Nazionale Medici del Lavoro
Pubblici. Abano Terme 10- 11 maggio 2001 ; 59-60.

28. F. Pisoni, P. De Michieli, M. Peresson. Prescrizioni per le lavoratrici gestanti, puerpere € in
periodo di allattamento esposte a rischio biologico in ambiente sanitario. Atti del Congresso
Nazionale Associazione Nazionale Medici del Lavoro Pubblici. Abano Terme 10- 11 maggio
2001 ; 105-107.

29. C. Negro, R. De Zotti, M. Peresson, P. Barbina, E. De Giosa, P. De Michieli. Funzionalita'
respiratoria in un gruppo di lavoratori con placche pleuriche. Giornale Italiano di Medicina del
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Da gennaio 2007 membro delle Commissioni per "accertamento dell'invalidita” civile dell” AS.S.
.1 Triestina.

Da ottobre 2007 4 settembre 2011 membro del Comitato téenico per il diritto al lavore dei disabili
della Provincia di Trieste. Dal 2017 sostituto,

[2al 14.01.2008 collabora con la Direzione Centrale Salute e Protezione Sociale della Regione
Friuli Venezia Giulia, per le attivita’ di coordinamento del programma di sorveglianza dei soggetti
ex esposti ad amianto adottate con il D.R.G, 2041 del 31.08.2007.

Dal 2002 al 2012 consulente presso il Punto di Ascolto Mobbing del Comane di Trieste,

Da febbraio 2011 referente per # rischio clinico dell’ A.8.S. f. 1 Triestina presso 1a Direzione
Centrale Salute ¢ Protezione Sociale della Regione Friuli Venezia Givlia

Correlatore della tesi di lawrea in Scienze dalla Prevenzione Universita® degli Studi di Trieste ¢
Udine * La valulazione e gestione dello stress lavorative in una Azienda Sanitaria un’opportunita’
di miglioramento e di promozione della salute”™ Anno accademico 2610-2011,

Nel 2012 ¢ 2013 membro del direttivo della Sezione Regionale Triveneta della Societa’ hatiana di
Medicina del Lavoro ed lgiene Industriale.

In ambito aziendale fa parte dei Referenti per 1a rete HPH (Health Promoting Hospitals and Health
Services), il 14.1.2013 ¢ stata nominata presidente del Comitato Unico di Garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (Delibera del
DG n. 4), dal 22.52013 ¢ componente della Commissione di disciplina di cui all*articelo 27
del’ALCN. (Delibera del DG n.183)

Dichiaro di manifestare il mio consenso, ai sensi del D. Lgs. n.196/2003, al trattamento
ed alla comunicazione dei dati personali, nel puntuale rispetto della vigente normativa.
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